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MANAZERSKE ZHRNUTIE:

Kratka anotécia:
Témou stretnutia ¢.6 bola diskusia o principoch zdravotného a socialneho poistenia. I$lo

predovsetkym o hl'adanie odpovedi na nasledujtice otazky:

e Peniaze a ich hodnota?
e Aké mame Zivotné hodnoty a ciele?
e Aké mame potreby?

KTlucove slova:
e zdravotné poistenie
e zdravotné poistovne
e socialne poistenie
e socialna poistovia

HLAVNE BODY, TEMY STRETNUTIA, ZHRNUTIE PRIEBEHU STRETNUTIA:

Téma stretnutia: Zakladné principy zdravotného a socialneho poistenia.

Réamcovy program stretnutia: Analyza a diskusia 0 zdravotnom a socialnom poisteni.



https://iavpp.spsbj.sk/

Otvorenie stretnutia klubu

1.

V Gvode stretnutia sa ¢lenovia pedagogického klubu oboznamili s metédami
aformami prace s odbornym textom a zacali aktivne diskutovat’ o zdravotnom
a socialnom poisteni.

Socialne poistenie je jednou z najdolezitejSich Casti socialneho zabezpecenia. Ide o
prispevkovy systém, kde st subjekty povinné platit’ prispevky. Socidlne poistenie je
najrozsiahlejSou ¢ast’ou systému socidlneho zabezpecenia. Ide o povinné verejnopravne
poistenie, zalozené na plateni odvodov a poberani davok (napriklad dochodkov). Jeho
ulohou je ochranit’ vel’ku Cast’ obyvatel'stva pred rizikami v zivote a tiezZ zabezpecCit’
prerozdelenie dochodkov v ndrodnom hospodarstve.

V SR je tento systém upraveny zakonom ¢.461/2003 Z.z. Tento zakon vymedzuje
socidlne poistenie, upravuje rozsah socidlneho poistenia, pravne vzt'ahy pri vykonavani
socidlneho poistenia, organizaciu socidlneho poistenia, financovanie socidlneho
poistenia, dozor $tatu nad vykonavanim socialneho poistenia a konanie vo veciach
socidlneho poistenia a upravuje aj vyber, registrdciu a postupenie prispevkov na
starobné dochodkové sporenie.

Podra tohto zékona socialne poistenie je:

1. nemocenské poistenie ako poistenie pre pripad straty alebo znizenia prijmu zo
zarobkovej ¢innosti a na zabezpecenie prijmu v désledku docasnej pracovnej
neschopnosti, tehotenstva a materstva,

2. déchodkové poistenie, ktoré tvori:

- starobné poistenie ako poistenie na zabezpec€enie prijmu v starobe a pre pripad
umrtia,

- invalidné poistenie ako poistenie pre pripad poklesu schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost’ v dosledku dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu
poistenca a pre pripad imrtia,

3. urazové poistenie ako poistenie pre pripad poSkodenia zdravia alebo imrtia v
dosledku pracovného a sluzobného tirazu alebo choroby z povolania,

4. garan¢né poistenie ako poistenie pre pripad platobnej neschopnosti zamestnavatel'a
na uspokojovanie narokov zamestnanca a na tthradu prispevkov na starobné
déchodkové sporenie nezaplatenych zamestnavatel'om do zakladného fondu
prispevkov na starobné dochodkové sporenie,

5. poistenie v nezamestnanosti ako poistenie pre pripad straty prijmu z ¢innosti
zamestnanca v dosledku nezamestnanosti a na zabezpecenie prijmu v dosledku
nezamestnanosti.

Kazdy zamestnavatel’ musi za svojich zamestnancov odvadzat’ prislusna vysku

odvodov na jednotlivé druhy poisteni.

Zamestnancom sa tiez povinne strhava ¢ast’ ich platu na jednotlivé druhy poistenia.
Podnikatelia, ¢ize samostatne zarobkovo ¢inné osoby si musia povinne platit’ odvody a
to od Casu, ked’ dosiahnu urcita vySku prijmov (nie zisku).

Systém socidlneho poistenia nati ob¢anov, aby sa postarali sami o seba

prostrednictvom odlozenej spotreby a nie na ukor verejnych dani.

Zdravotné poistenie je svojou podstatou nezivotné poistenie. Ma svoje Specifikd
poistuje Cisté, teda nie Spekulativne rizika, ovplyvnitel'né aj neovplyvniteI'né rizika,
poistuje rizikd s kombinovanymi vyvolavajiicimi faktormi a poistuje aj nepoistite'né
rizika. Prave preto je z hl'adiska ekonomického vel'mi rizikovym poistenim, ale je vSak
Vo verejnom zaujme. Vzhl'adom na tieto skutocnosti sa stalo poistenim zdkonnym,




neziskovym a solidarnym.

Klasifikacia modelov zdravotného poistenia:

1. Verejné zdravotné poistenie:

2. Sukromné zdravotné poistenie:

Verejné zdravotné poistenie je zaloZené na principoch solidarity, neziskovosti,

rovnosti, autonomnosti, hospodarnosti a verejnopravnosti. Vysku poistného urcuje
zékon, realizuji ho verejnopravne institicie, legislativne je organizované ako povinné
a vznika registraciou - prihldsenim sa do systému.

Sukromné zdravotné poistenie pracuje predovsetkym na principoch individualnosti

a ziskovom principe. Vysku poistného uréuje poistnd zmluva, realizuju ho komercéné
spoloCnosti, legislativne je organizované ako nepovinné a vznikd kontrakciou —
uzatvorenim zmluvy.

Poistencom je obc¢an Slovenskej republiky, ktory ma trvaly pobyt na uzemi SR,

alebo ak nema trvaly pobyt, ale je zamestnancom zamestnavatel'a so sidlom na tzemi
SR, alebo vykondva na izemi SR samostatnu zarobkovl ¢innost’.

Poistencami su aj cudzinci s trvalym pobytom na tizemi SR, alebo so sidlom ich
zamestnavatel'a na izemi SR.

Skutocnosti zakladajiice vznik verejného zdravotného poistenia

Povinné verejné zdravotné poistenie 0sob s trvalym pobytom vznika:

- Narodenim

- Ziskanim trvalého pobytu na tzemi SR

- Zénikom zdravotného poistenia na izemi Statu, v ktorom mal sidlo jej zamestnavatel’
- Zanikom SZCO v cudzine

- Zénikom zdravotného poistenia v cudzine

Povinnost’ platit’ poistné vyplyva zo zakona pre:
- zamestnancov,

- samostatne zarobkovo ¢inné osoby,

- zamestnavatelov,

- Stat.

Vysku poistného stanovuje zakon percentualnou sadzbou z vymeriavacieho zakladu.

Clenovia pedagogického klubu Zzivo diskutovali na modelové priklady zo Zivota
0 socialnom a zdravotnom poisteni.

Informacie o zdravotnom poisteni a zdravotnych poistovniach st dostupné na:
https://www.poistenie.sk/lexikon/zdravotne-poistenie

Dalsim bodom stretnutia bolo vypracovanie prirad’ovacej Ulohy, ktordt mozno pouzit’
aj pri praci so ziakmi na tému socialne poistenie.

Socidlne poistenie
Poistenie l'ud'om umoziuje delit’ sa o riziko. Na Slovensku je kazdy ¢lovek nejakym
spdsobom poisteny.
Medzi tie povinné poistenia kazdej zamestnanej osoby patri aj SOCIALNE
POISTENIE. Plati sa spolu s ostatnymi odvodmi zrazkou zo mzdy. Jeho ulohou je




ochrénit’ I'udi pred rizikami v Zivote.

Nazov poistenia:

A. Nemocenské poistenie

B. Urazové poistenie

C. Dochodkové poistenie

D. Poistenie v nezamestnanosti

Definicia:

1. jeho ciel'om je ndhrada mzdy v Case, ked’ je clovek chory,

2. jeho cielom je zabezpecit’ ¢loveka v situacii, ked pride o pracu,

3. jeho cielom je zabezpecit' prijem poistenym osobam v pripade poskodenia zdravia,
napr.: pri pracovnom uraze alebo v désledku choroby z povolania,

4. sluzi na zabezpecenie dochodkov pri skonceni pracovného pomeru. Vyplacaji sa z
neho dochodky, ako napr. invalidny, starobny, vdovsky a vdovecky, sirotsky.

Otazka: Prirad’te k nazvu poistenia spravnu definiciu.
Poistenie AB C D
Definicia 1 34 2

ZAVERY A ODPORUCANIA:

1. Odporucame, aby sa ¢lenovia klubu, ktori sa v ramci tejto témy vzdelavali, podelili so
svojimi skiisenost'ami s ostatnymi ¢lenmi.

2. Pri tvorbe aktivit v rdmci vyuc€ovania vychadzajucich z kladenia otazok, by ucitelia mali

brat’ na vedomie potrebu tvorby otazky:
e s dorazom na aktivne zapojenie Studentov,
e S dorazom na kritické myslenie,
e S0 zameranim sa na vys$ie urovne ucenia.

Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Dana Jane¢kova
Datum 15.11.2022

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Jaroslav Bujda
Datum 15.11.2022

Podpis

Priloha 1: Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
Poznamka: Predsednicka pedagogického klubu sa pre pracovné povinnosti stretnutia
nezucastnila, zapisnicu vyhotovila z poskytnutych podkladov.




